Repertorio n.18258 Raccolta n.10906
VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI FONDAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno quindici maggio duemilaventi
In Bitonto, presso la sala polifunzionale della Fondazione
Opera Santi Medici Cosma e Damiano alla piazza Mons.Aurelio
Marena n.34, alle ore quindici e minuti trenta, a richiesta
dell'organo amministrativo della Fondazione:
"OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO - BITONTO - ORGANIZZAZIONE
NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE", con sede in Bitonto (BA)
alla piazza Aurelio Marena n.34, costituita con atto a rogito
del notaio Caterina Mardesic di Bitonto in data 18 novembre
1993, rep. n. 20792 registrato a Bari il 6 dicembre 1993 al
n.8934, riconosciuta con Decreti del Presidente della Giunta
Regionale n.325 del 27 giugno 1994 e n.549 del 9 novembre
1994, iscritta al n.194 del Registro delle Persone Giuridiche
della Regione Puglia, iscritta presso il Registro delle Impre-
se di Bari - numero d'iscrizione, codice fiscale:93092390728 -
e al REA al numero: 528506, (d'ora innanzi individuata anche
come "Fondazione"),
io sottoscritto dottor Roberto Demichele, notaio in Bitonto,
iscritto presso 1l Collegio notarile del Distretto di Bari,
assisto, redigendone verbale, all’adunanza Consiglio di Ammi-
nistrazione della predetta Fondazione, riunitasi in dquesti
luogo, giorno e ora per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:
1. Adeguamento statuto vigente al d.lgs 460/97;
2. Predisposizione di un nuovo testo di statuto sociale con-
forme alla normativa del Terzo Settore (d.lgs. 117/2017 - Co-
dice Terzo Settore);
Emergenza Covid-19:
Relazione del Direttore
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b. Stato dei Servizi

c. Rinvio scadenze per approvazione bilancio 2019

4. Comunicazioni del Presidente

E' gqui presente il Sacerdote

PICCINONNA Vito, nato a Bitonto - Palombaio (BA) il giorno 1
giugno 1977 e domiciliato presso la sede della Fondazione,
della cui identita personale io notaio sono certo, (d’ora in-
nanzi individuato anche come "Presidente"),

il quale dichiara di assumere la presidenza dell’adunanza, ai
sensi dell’articolo 7 dello Statuto vigente, nella sua qualita
di Presidente del Consiglio di Amministrazione della Fondazio-
ne, e dichiara, chiedendomi di darne atto nel presente verba-
le, che:

- la presente adunanza €& stata indetta in questi luogo e gior-—
no per le ore 15,30 mediante avviso che & stato spedito a tut-
ti gli aventi diritto mediante messaggio di posta elettronica.
E' presente 1'Arcivescovo della Diocesi di Bari-Bitonto S.E.

Mons. Francesco Paolo Cacucci, nato a Bari il 26 aprile 1943,

Roberto Demichele
Notaio



nella sua qualita di Presidente onorario della Fondazione;

- sono presenti, in proprio e di persona, 1 seguenti componen-—
ti del Consiglio di Amministrazione, e precisamente:

- esso comparente;

— Dott.ssa RUGGIERI Annamaria, nata a Bari (BA) il 29 giugno
1960, vice Presidente;

- Dott. COZZI Tommaso, nato a Bari (BA) 1'l settembre 1959;

— Dott. GIURA Michele, nato a Bari (BA) il 2 marzo 1940;

- Sac. MANCHISI Vito Nicola, nato a Sannicandro di Bari (BA)
il 21 gennaio 1951;

- & presente, con l'utilizzo di un sistema di audio/video con-
ferenza il seguente componente del Consiglio di Amministrazio-
ne, il signor:

— Dott. UMBRELLA Vincenzo, nato a Reggio Calabria (RC) il 30
giugno 1951;

E assente giustificata, tra i componenti del Consiglio di Am-—
ministrazione, la dottoressa Stellacci Lucrezia

- sono presenti di persona, altresi, i seguenti componenti del
Collegio dei Revisori dei Conti:

— Dott. BALDUCCI Giuseppe Arcangelo, nato a Bitonto (BA) il 12
marzo 1963, Presidente;

- Dott. DIBITONTO Mariano, nato a Bitonto (BA) il 12 ottobre
1965;

— Dott. MOREA Giuseppe, nato a Bari (BA) il 7 febbraio 1957;

- che & Presente il dottor Giovanni Vacca, nella sua qualita
di Direttore generale della Fondazione.

— che il signor UMBRELLA Vincenzo che partecipa all'adunanza a
mezzo del predetto sistema di comunicazione in audio/video
conferenza e stato identificato e ha confermato di poter libe-
ramente e adeguatamente interagire nella riunione in tempo re-
ale e di poter visionare, ricevere e inviare documenti;

il Presidente, pertanto, dichiara validamente costituita 1'a-
dunanza ai sensi di legge e di Statuto e atta a deliberare su-
gli argomenti posti all'ordine del giorno, di cui inizia la
trattazione dopo aver ricevuto unanime conferma dail parteci-
panti circa la legittimazione degli intervenuti e 1l'incarico
al notaio verbalizzante che sara limitato ai primi due punti
posti all'ordine del giorno.

il Presidente Sac. PICCINONNA Vito, dopo aver ringraziato
quanti hanno collaborato alla redazione dei nuovi testi di
statuto della Fondazione, riferisce:

- che la Fondazione, nell'ottica di voler proseguire la pro-
pria attivita istituzionale con la qualifica di Ente del Terzo
Settore, ha elaborato, ai sensi dell'art.1l0 dello Statuto vi-
gente, con verbale del Consiglio di Amministrazione n.
161/23.11.2019 e n.162/08.02.2020, un nuovo testo di Statuto
completamento riformulato per adeguarsi alla normativa di cui
al D.ls. 3 luglio 2017 n.l117 (Codice del terzo Settore), con
l'intento di sottoporre l'efficacia giuridica di dette modifi-

che statutarie alla condizione sospensiva dell'Iscrizione




dell'Ente presso l'istituendo Registro Unico del Terzo Setto-
re;
— che 1'Arcivescovo di Bari-Bitonto S.E. Mons. Francesco Paolo
Cacucci, con provvedimento del 10 marzo 2020,
prot.n.87/A/2020, che in originale si allega sotto la lettera
A", ha approvato dette modiche statutarie;
- che la Fondazione, ha elaborato, ai sensi dell'art.1l0 dello
Statuto vigente, con verbale del Consiglio di Amministrazione
n.161/23.11.2019 e 162/08.02.2020, un nuovo testo di Statuto
completamento riformulato in conformita del D.Lgs.4 dicembre
1997 n.460 (normativa sulle ONLUS), da valere con effetti giu-
ridici immediati, nelle more della istituzione del Registro
Unico del Terzo Settore,
— che 1'Arcivescovo di Bari-Bitonto S.E. Mons. Francesco Paolo
Cacucci, con provvedimento del 10 marzo 2020,
prot.n.87/A/2020, allegato sotto la lettera A", ha approvato
dette modiche statutarie;
- che occorre ora procedere alla delibera di dette modifiche
statutarie in forma notarile;
- che la Fondazione ha attualmente 1 requisiti patrimoniali
per essere iscritto nel Registro Unico del Terzo Settore come
Fondazione.
I1 Presidente dichiara con «c¢cid terminata 1’illustrazione
dell’argomento di cui al punti 1 e 2 dell’Ordine del Giorno.
Il Presidente concede quindi la parola al Presidente del Col-
legio dei Revisori dei Conti, 1l quale, a nome dell’intero
Collegio, esprime il favorevole parere del Collegio medesimo
all’adozione della proposta deliberazione.
Passa quindi la parola al Presidente Onorario S.E. Mons. Fran-—
cesco Paolo Cacucci il quale riferisce sulle difficolta e le
problematiche della gestione delle Fondazioni ed esprime il
proprio ringraziamento all'OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO
— BITONTO - ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE
per aver conservato lo spirito genuino originario e per la
correttezza ed esemplarita della sua gestione.
Piu nessuno domandando di intervenire, il Presidente dichiara
chiusa la discussione e invita 1l'Adunanza a votare.
Il Consiglio di Amministrazione, ad unanimita di voti, espres-—
si per alzata di mano, secondo l'accertamento fattone dal Pre-
sidente,

delibera
- di approvare il nuovo testo di Statuto interamente riformu-
lato in conformita al D.Lgs.4 dicembre 1997 n.460, come appro-
vato da S.E. Mons. Francesco Paolo Cacucci nella sua qualita
di Arcivescovo di Bari-Bitonto, avente efficacia giuridica im-
mediata fino alla iscrizione della Fondazione presso il Regi-
stro Unico del Terzo Settore, che si allega al presente verba-
le sotto la lettera B;
- di approvare il nuovo testo di Statuto interamente riformu-

lato in conformita al D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117, come appro-—




vato da S.E. Mons. Francesco Paolo Cacucci nella sua qualita
di Arcivescovo di Bari-Bitonto, avente efficacia giuridica so-
spesa fino alla iscrizione della Fondazione presso il Registro
Unico del Terzo Settore, che si allega al presente verbale
sotto la lettera C;
Proclamati 1 risultati della votazione, il Presidente quindi
passa alla trattazione degli altri punti all'ordine del giorno
chiamando ad assumere le funzioni di Segretario verbalizzante
il signor Angelo Molfetta, alle ore sedici e minuti quaranta.
Imposte e spese 1inerenti e conseguenti a questo atto sono a
carico della Fondazione.
Si richiede 1l'esenzione dall'imposta di bollo ai sensi
dell'art.1l7 D. L.vo 460/1997.
I1 comparente mi dispensa espressamente dalla lettura degli
allegati.

Io notaio
ho letto 1l presente verbale al comparente che lo approva.
Sottoscritto alle ore diciassette e minuti trenta.
In parte dattiloscritto da persona di mia fiducia e in piccola
parte scritto a mano da me notaio occupa di due fogli facciate
otto, di cui 1l'ultima fin qui.
Firmato: Vito Piccinonna; Roberto Demichele notaio, segue si-

gillo.
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Bari, 10 marzo 2020

Prot. N. 87/A/20

Oggetto:

1. Istanza approvazione Proposte di modifica dello Statuto della Fondazione "Opera Santi
Medici Cosma e Damiano Bitonto - Onlus - Organizzazione non Lucrativa di Utilita Sociale ",

2. Istanza approvazione Statuto della Fondazione "Opera Santi Medici Cosma e Damiano
Bitonto — Ets”.

Con riferimento all’oggetto,

- vista la domanda di modifica dello Statuto della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e
Damiano Bitonto - Onlus - Organizzazione non Lucrativa di Utilita Sociale” e di approvazione
dello Statuto della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano Bitonto - Ets”, presentata il
14 novembre 2019, integrata e modificata, a seguito delle intese con 1’Ufficio Amministrato
Diocesano, il 19 dicembre 2019 ed il 3 marzo 2020;

- visto il verbale n. 161/ 23.11.2019 del Consiglio di Amministrazione della Fondazione con
cui sono state approvate le modifiche allo Statuto vigente ed il nuovo Statuto;

- visto il verbale n. 162 / 08.02.2020 del Consiglio di Amministrazione della Fondazione con
cui sono state approvate le ulteriori modifiche allo Statuto vigente ed il nuovo Statuto;

- visti i testi definitivi degli Statuti trasmessi a mezzo mail in data 3 marzo 2020,

ai sensi e per gli effetti dell'articolo 10 comma 1 dello Statuto vigente,
APPROVO

nel testo allegato:
- le modifiche allo Statuto della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano Bitonto
- Onlus - Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”,
- lo Statuto della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano Bitonto — Ets” la cui
efficacia rimane, tuttavia, subordinata alla iscrizione dell’Ente, ai sensi del d.Igs. n. 117/2017, nel

Registro Unico Nazionale Terzo Settore.
Coale L&M

" Francesco Cacucci
Arcive§cov0 di Bari-Bitonto

Rev.mo don Vito PICCINONNA

Presidente della Fondazione =~ - -~

"Opera Santi Medici Cosma 6cyf)émﬂan(:rBltonto -Onlus- FONDAZIONE
Organizzazione non Lucrativai Uul;ta Soci Opera Sanii Madici Cosma e

BITONTO (BA [P AT Y s X N Damiano - Bitonto . ONLUS
BA) S A POSTA IN ARRIVO

Protocollo N. /Hﬂ“
Del i T 8.~ SORD




STATUTO FONDAZIONE "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ONLUS-
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE"

BOZZA PROVVISORIA
ART. 1 - COSTITUZIONE

Per volonta dell'Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. MARIANO ANDREA MAGRASSI, e
costituita una fondazione denominata "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO

- ONLUS- ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE", al fine di soddisfare
concretamente la sentita esigenza di dare organicita e sviluppo a tutte le iniziative di carita

e formazione cristiana e sociale che si realizzano nell'ambito della Parrocchia-Santuario
Basilica dei SANTI MEDICI in Bitonto.

L'OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ONLUS assume la forma giuridica di
fondazione ai sensi degli articoli 14 e ss. codice civile.

La Fondazione usera nella denominazione e in qualsivoglia segno distintivo o
comunicazione rivolta al pubblico la locuzione "organizzazione non lucrativa di utili A

sociale" o l'acronimo "O.N.L.U.S." //’_‘ ~ON
ART. 2 ~ SEDE H

La Fondazione ha sede legale in Bitonto, Piazza Aurelio Marena 34.
Il trasferimento della sede legale all’interno del medesimo Comune pud essere deliberato
dall'organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART.3 - ORIGINI STORICHE

La Fondazione Opera Santi Medici trova la sua idea originaria nella volonta dell’ultimo
Vescovo di Bitonto, mons. Aurelio Marena, di dotare il nuovo Santuario da lui voluto e
dedicato nel 1973 ai martiri Cosma e Damiano, di opere socio-sanitarie a loro intitolate
perché lo stesso diventasse “clinica del corpo e dello spirito”. L'idea maturo successivamente
con l'istituzione, nel 1976 del Premio Nazionale di Medicina rivolto a giovani laureati al fine
di contribuire allo studio e alla ricerca scientifica nonché alla conoscenza e alla diffusione del
culto verso i Santi Anargiri.

L'intuizione di Mons, -Marena, durante gli anni 80, comincio a sostanziarsi attraverso
I'attivita di un co/m'i'_fat'd'édcio-san_itario che da un lato avvio alcune opere segno quali una
mensa, un ambuja,t'-ér.ip medico e un servizio di guardaroba lavanderia e stireria per i poveri,
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e dall’altro continuo lo studio e la ricerca di soluzioni volte all’istituzionalizzazione e allo
sviluppo di quanto realizzato.

Nei primi anni 90 dopo I'attivazione di altri due servizi, il Centro di ascolto e la casa di
Accoglienza, il comitato propose all’Arcivescovo di Bari-Bitonto Mons. Mariano Magrassi di
costituire una Fondazione di diritto privato con lo scopo di “organizzare la speranza”
attraverso la realizzazione di nuovi servizi socio-sanitari che potessero rispondere
concretamente alla sfida posta in essere dalle nuove poverta. Il 18 novembre 1993 Mons.
Mariano Magrassi, attraverso un atto pubblico, costitui la Fondazione cui si riferisce il
presente statuto.

ART. 4 - SCOPI E OBIETTIVI

La Fondazione ha lo scopo precipuo di promuovere e favorire le opere di carita e di sollievo,

perseguendo finalita di solidarieta sociale, avvalendosi anche della operativita professionale

di diversi componenti delle associazioni del volontariato.

Nel quadro del suddetto scopo, la Fondazione volge ad essere "Clinica dello Spirito e del

Corpo" in favore delle persone che vivono situazioni di bisogno, di fragilita e marginalita.
‘:_‘.'fl*‘,Ithe le attivita della Fondazione hanno finalita caritative e natura esclusivamente sociale,
— 'séﬁ?ha\ria, assistenziale e di inclusione e formazione educativa, culturale e professionale.

\

2 WART, .‘.:T - ATTIVITA

~Leiobg Fondazione, al fine di promuovere i principi della centralita della persona, del bene
comune, della sussidiarieta e della solidarieta, esercita in via esclusiva e principale le
seguenti attivita, per il perseguimento esclusivo di finalita di solidarieta sociale:
1) assistenza sociale e socio-sanitaria;
2) assistenza sanitaria;
3) beneficienza;
4) istruzione;
5) formazione;
6) tutela dei diritti civili;
7) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.
Per il conseguimento delle attivita di interesse generale sopra elencate la Fondazione si
propone:
1) di offrire un servizio di pieta e carita alle persone che vivono situazioni di bisogno, di
fragilita e marginalita, a mezzo di:
a) Hospice Centro di Cure Palliative e un servizio di.assistenza domiciliare per malati
terminali;
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b) Comunita alloggio per malati di AIDS

c) Comunita Terapeutica per le dipendenze patologiche

d) Comunita alloggio per accoglienza temporanea;

e) Pronto Intervento Sociale mediante servizi di mensa, guardaroba, lavanderia e igiene
personale per quanti versano in condizioni di urgente necessita;

f) Sportello Sociale - Centro di ascolto per provvedere alle indifferibili esigenze poste dalle
problematiche che affliggono gli emarginati;

g) Centri di iniziative sociali, educative, culturali e sportive per ragazzi e giovani a rischio;

h) Strutture e servizi di terapia riabilitativa a favore in particolare di soggetti con diverse
abilita;

i) Centro studi, documentazione e ricerca per attivita progettuali e di innovazione sociale;

[) Centro per attivita di formazione professionale e inserimento lavorativo;

m) Centro antiviolenza e centro per le famiglie;

n) Servizio poliambulatoriale;

2) di promuovere la formazione dello spirito di fede e di servizio con:

a) le attivita di gruppi di volontariato cristiano, corsi biblici, scuole di spiritualita e di
cultura religiosa, corsi di formazione professionale specifica, metodologica e
tecnica; m

b) I'organizzazione e la realizzazione di giornate e incontri periodici di nfless:ohe/e d1
preghiera nonché di aggiornamento tecnico-professionale; ;' (

c) celebrazioni liturgiche per malati. \

Oltre alle attivita di carattere continuativo che la Fondazione si propone di esercitare'pé‘r"ﬂ""” '-
raggiungimento degli scopi sopraindicati, altre ne potra svolgere in periodi determinati,
come corsi di studio, conferenze per la formazione e il perfezionamento culturale e
professionale di operatori e volontari.

Nell'attuazione degli scopi di pieta, religione e assistenza, che la Fondazione si prefigge,
saranno seguiti quei metodi che l'esperienza della Chiesa Cattolica ha dimostrato utili
nell'assistenza religiosa, morale e materiale ai malati, ai sofferenti e agli altri emarginati.
Nelle attivita operative che la Fondazione svolge saranno utilizzate tutte le risorse della
moderna tecnica secondo lo stile cristiano e nello spirito di carita.

Per il conseguimento dei fini sopra specificati e per I'espletamento di tutte le attivita
operative, la Fondazione organizzera idonee strutture presidiate e dirette da figure
professionali qualificate.

E' fatto divieto di svolgere attivita diverse da quelle menzionate al comma 1 del presente
articolo, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.

Si considerano direttamente connesse a\quelle istituzionali le attivita statutarie di assistenza
sanitaria, istruzione, formaZmne e tutela 'dei diritti civili, di cui ai numeri 2), 4), 5), e 6) del
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comma 1, del presente articolo, svolte in assenza delle condizioni previste ai commi 2 e 3
del D.Lgs. 460/1997, nonché le attivita accessorie per natura a quelle statutarie istituzionali,
in quanto integrative delle stesse. L'esercizio delle attivita connesse e consentito a
condizione che, in ciascun esercizio e nell'ambito di ciascuno dei settori elencati al comma 1
del presente articolo, le stesse non siano prevalenti rispetto a quelle istituzionali e che i
relativi proventi non superino il 66 per cento delle spese complessive dell'organizzazione.

ART. 6 - PATRIMONIO

Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale, rappresentato dalla somma di euro
258.228,45, costituisce il fondo di dotazione, che & totalmente indisponibile, e potra essere
incrementato e/o alimentato da:

a) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla fondazione,
compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto, ove
specificatamente destinati all'incremento del patrimonio;

b) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati con espressa destinazione a incremento del
patrimonio e comunque destinati alle finalita istituzionali;

c) parte di rendite non utilizzata che, con delibera del consiglio di Amministrazione, puo
essere destinata a incrementare il patrimonio;

d) contributi patrimoniali dall’Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da altri enti

"pu lici;
\ e) ava zi di amministrazione.

. Las F/Brjdazmne provvede al conseguimento dei suoi scopi con:

& < a) A¢ fendite del suo patrimonio;

Neseg ﬂb}fe entrate di cui alle attivita istituzionali;

d) proventi di eventuali convenzioni con Enti pubblici e privati;

e) contributo annuale derivante dal 5 per mille dell'IRPEF;

f) contributi e stanziamenti determinati annualmente dal Consiglio di Amministrazione della
Parrocchia-Santuario Santi Medici;

g) eventuali contribuzioni delle persone accolte o assistite conformemente a quanto
stabilito dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

h) altri contributi di qualsiasi natura previsti dalla normativa vigente.

Le rendite sono gestite secondo i seguenti criteri:

a) non oltre il 50% per le spese di funzionamento della struttura della Fondazione;

b) non meno del 30% per la realizzazione delle attivita previste per il raggiungimento degli
scopi sociali. Per cio che concerne le modalita di erogazione delle rendite, si prevede sia
il finanziamento di iniziative a scopo sociale direttamente organizzate dalla Fondazione
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che la partecipazione e/o il finanziamento totale di iniziative organizzate da istituzioni ed
organismi attraverso i quali la Fondazione perseguira i suoi scopi.

ART. 7 - PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente onorario della Fondazione & I'Arcivescovo pro-tempore di Bari-Bitonto. La
Fondazione & presieduta e rappresentata a tutti gli effetti dal Parroco-Rettore pro-tempore
della Parrocchia-Santuario "Santi Medici Cosma e Damiano" di Bitonto, salvo diversa
determinazione dell’Arcivescovo di Bari-Bitonto.”

ART. 8 - ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente ha il potere di rappresentanza legale della Fondazione verso i terzi ed in giudizio

e, inoltre:

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, proponendo gli argomenti da trattare
nelle relative sedute;

- attua le decisioni del Consiglio di Amministrazione, compiendo tutti gli atti necessarr‘pé?‘
la realizzazione delle stesse; ' \

- sovrintende alla gestione della Fondazione;

- preleva, incassa e quietanza qualunque somma dovuta sia da privati che da En‘tl pubblici
e privati, Istituti bancari, Uffici Postali; & _

- adotta ed esegue, nei casi di indifferibile necessita e urgenza, ogni provvedimento \JETI'E'E""’
necessario, salvo ratifica, nella seduta immediatamente successiva alla data di adozione
del provvedimento, da parte del Consiglio di Amministrazione;

- cura la predisposizione del budget, del bilancio consuntivo e del bilancio sociale da
sottoporre per I'approvazione al Consiglio di Amministrazione;

Inoltre, il Presidente acquisito il parere del Consiglio ha potere di:

- nominare il Direttore Generale della Fondazione, ove ritenuto necessario;

- nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti, potendosi avvalere di esperti
e professionisti;

- delegare per iscritto un componente del Consiglio di Amministrazione per |'espletamento
di alcuni atti;

- ha facolta di delegare per iscritto il Direttore Generale della Fondazione, ove presente,
per il compimento di alcuni atti.

—

/"nre ,“*-.‘
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La Fondazione é retta da un Consiglio di Amministrazione con poteri deliberativi e di
gestione.

ART. 10 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione & composto da sette membri, incluso il
Presidente. E componente di diritto I'economo generale della Arcidiocesi di Bari-Bitonto.

| restanti cinque componenti sono nominati dall'Arcivescovo pro-tempore dell’Arcidiocesi di
Bari-Bitonto anche su proposta del Rettore pro-tempore della Parrocchia-Santuario Santi
Medici Cosma e Damiano di Bitonto.

Per le nomine dei consiglieri si applica quanto previsto dall’art. 2382 del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi componenti il Vice-Presidente e il Segretario.
Tutti i componenti durano in carica cinque anni e possono essere riconfermati nelle cariche.
Il Consiglio di Amministrazione & convocato, con mezzi che ne garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento, entro 8 giorni liberi dalla data di convocazione, ogni volta che il
Presidente lo ritiene necessario e comunque almeno una volta ogni trimestre, e in relazione
all'approvazione del bilancio consuntivo, del Bilancio Sociale e del budget.

In caso di urgenza la convocazione puo essere effettuata con i mezzi di cui sopra anche il
giorno prima della data della riunione. Anche in assenza di convocazione la seduta del
Consiglio & valida con la presenza della totalita dei Componenti del Consiglio e dell'Organo

com]p nenti. In tal caso I'ordine del giorno dovra prevedere i temi proposti dai richiedenti la

f i

Z\ co,nvofcazmne
“ / BAY \P}zr la validita delle riunioni occorre la presenza effettiva di almeno quattro dei componenti
il Consiglio. In via residuale e/o per casi di estrema e accertata urgenza, il consiglio potra
svolgersi anche in video/audio conferenza, purché siano presenti nello stesso luogo
Presidente e Segretario. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti presenti. In caso
di parita prevale il voto del Presidente. In caso di assenza o impedimento del Presidente le
relative funzioni, compresa la convocazione del Consiglio di Amministrazione, vengono
svolte dal Vice-Presidente. In caso di assenza o impedimento del Segretario, le relative
funzioni vengono svolte dal componente meno anziano del Consiglio di Amministrazione. Il
Consiglio di Amministrazione puo dichiarare decaduti i consiglieri assenti ingiustificati per
tre sedute consecutive. In caso di vacanza, verificatasi durante il quinquennio, si provvede
alla sostituzione del componente, per il tempo residuo, secondo le modalita sopra descritte.

ART. 11 - COMPITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Il Consiglio di Amministrazione provvede a:

- definire le linee, gli obiettivi e i programmi della Fondazione;

- dirigere e amministrare la Fondazione, promuovendone altresi le attivita;
- esaminare e decidere sulle questioni ed i casi di natura straordinaria relativi
all'amministrazione e alle attivita della Fondazione;

- elaborare eventuali modifiche allo Statuto da proporre all'Arcivescovo pro-tempore di Bari-
Bitonto per 'approvazione;

- predisporre entro il mese di ottobre il budget ed entro il mese di aprile il bilancio
consuntivo e il bilancio sociale secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

- approvare eventuali regolamenti interni dei singoli servizi;

- definire la pianta organica della Fondazione

- assumere e licenziare il personale dipendente e determinarne il trattamento giuridico ed
economico;

- nominare i responsabili di quei servizi e Uffici ritenuti funzionali all'attuazione di quanto
previsto dagli artt. 4 e 5 del presente Statuto;

- deliberare sugli atti e contratti di acquisto e di alienazione dei beni;

-deliberare sugli investimenti del patrimonio e di ogni altro bene pervenuto alla Fondazione;
- deliberare sulle accettazioni di eredita, di donazioni e di legati disposti a favore della
Fondazione;

- deliberare sugli atti e contratti con cui si assumono spese;

- realizzare quanto occorre in relazione al conseguimento dei fini di cui ai precedenti 5{_‘;1._4
eb5.

ART. 12 - ORGANO DI CONTROLLO \=

Le funzioni di controllo sono esercitate da un Organo di Controllo, composto da“3/(tre) "~

membri effettivi e 2 (due) supplenti.
| componenti dell'organo di controllo durano in carica per cinque esercizi e possono essere
riconfermati.

L'Organo di Controllo viene nominato dall'Arcivescovo di Bari-Bitonto, il quale attribuisce ad
un Componente la presidenza del Collegio medesimo.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399 codice civile. | componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo
2397, comma 2, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. Laddove, il Consigiio di
Amministrazione ritenesse di assegnare all'Organo di Controllo anche la funzione di
Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro
dei Revisori Legali secondo q_L_Laﬁta";‘p-r_-E\}Etp dal precedente comma.




L’organo di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

- vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento.

- L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
o su determinati affari.

| membri dell’Organo di controllo vengono convocati alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e hanno diritto di parteciparvi. Il Collegio opera anche in maniera
autonoma, verbalizzando le proprie riunioni.

L'incarico di componente dell'Organo di Controllo & incompatibile con la carica di consigliere.

ART. 13- ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

E nominato dall'Organo di amministrazione qualora 'Organo di amministrazione stesso lo

ritenga opportuno. E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da una

societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia

attribuita dal Consiglio di Amministrazione all’Organo di Controllo di cui al precedente
irticolo.

S

T ﬁﬂ'ﬁ - GRATUITA DEL SERVIZIO DEI CONSIGLIERI

> )2

AT Tuyéf}e cariche del Consiglio di Amministrazione sono svolte a titolo assolutamente gratuito,
"\'li‘-ii’_..’,ﬁﬁél%’il rimborso delle spese sostenute per particolari incarichi ed autorizzate, o notificate

dai rispettivi organi, a maggioranza, anche su proposta del Presidente.
ART. 15 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi di legge.

ART. 16 - ESERCIZI SOCIALI

Gli esercizi della Fondazione hanno inizio il primo gennaio e chiudono il trentuno dicembre
di ogni anno.

Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, il Consiglio di amministrazione e
convocato per |'approvazione del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente completo di
situazione patrimoniale economica e finanziaria, nota integrativa.
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Entro il 30 ottobre di ciascun anno il Consiglio di amministrazione & convocato per
I'approvazione del budget del successivo esercizio.

| bilanci consuntivi devono essere depositati presso la sede della Fondazione 15 giorni prima
della convocazione del Consiglio di amministrazione per la loro approvazione.

ART. 17 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE

Il patrimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali utili o avanzi di gestione &
impiegato obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse

La fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, anche in modo indiretto, di utili e avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'organizzazione, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di
altre ONLUS che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed Q.Ui*?ﬁf.i"?‘,‘“

o
P

S —

struttura. VA4

ART. 18 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO IN CASO DI SCIOGLIMENTO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio e devoluto, ad altre organizzazio;\"i- pon. -
lucrative di utilita sociale o a fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di controllo di cui
all'articolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione
imposta dalla legge.

ART. 19 - NORME FINALI

La fondazione ¢ disciplinata dal presente statuto, e per quanto non & previsto dal presente
statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.

L'organo amministrativo puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto
per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.
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STATUTO FONDAZIONE "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ETS"
BOZZA PROVVISORIA

ART. 1 - COSTITUZIONE

Per volonta dell'Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. MARIANO ANDREA MAGRASSI, &
costituita una fondazione denominata "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO

- ETS", al fine di soddisfare concretamente la sentita esigenza di dare organicita e sviluppo

a tutte le iniziative di carita e formazione cristiana e sociale che si realizzano nell'ambito

della Parrocchia-Santuario Basilica dei SANTI MEDICI in Bitonto.

L'OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ETS e Ente del Terzo Settore, ai sensi

dell'art.4 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117, e assume la forma giuridica di

fondazione.

Sino a quanto la Fondazione non sara iscritta nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore,
istituito ai sensi del D.Lgs.117/2017, la medesima usera nella denominazione e in

qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico la Iocuzmngx
"organizzazione non lucrativa di utilita sociale" o I'acronimo "O.N.L.U.S.". /:lf 7 ~ "\
In conseguenza dell’iscrizione nel detto Registro Unico Nazionale Terzo Settore, I Entef, ,dl \

seguito detto “Fondazione”, ha I'obbligo di inserire I'acronimo “ETS” o la Iocuzm?ne “Ente _

del Terzo Settore” nella denominazione sociale e di farne uso negli attg, qaila/

corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Novo BASS
Per il perseguimento dei propri scopi, la fondazione potra aderire anche ad altri organismi

di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del

conseguimento delle finalita statutarie.

L’ente non potra in ogni caso essere sottoposto a direzione, coordinamento o controllo da

parte di enti pubblici e/o degli altri enti di cui all’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 117/2017.

ART. 2 - SEDE

La Fondazione ha sede legale in Bitonto, Piazza Aurelio Marena 34.

Ii trasferimento della sede legale all’'interno del medesimo Comune pud essere deliberato
dall'organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART.3 - ORIGINI STORICHE

La Fondazione Opera Santi p/lé,dl'_l:i --_tfoifé-.- I_éx,sua idea originaria nella volonta dell’ultimo
Vescovo di Bitonto, mons. {\u‘r_elio Marena,-d' dotare il nuovo Santuarie-da lui voluto e
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dedicato nel 1973 ai martiri Cosma e Damiano, di opere socio-sanitarie a loro intitolate
perché lo stesso diventasse “clinica del corpo e dello spirito”. L’idea maturd successivamente
con l'istituzione, nel 1976 del Premio Nazionale di Medicina rivolto a giovani laureati al fine
di contribuire allo studio e alla ricerca scientifica nonché alla conoscenza e alla diffusione del
culto verso i Santi Anargiri.

U'intuizione di Mons. Marena, durante gli anni 80, comincid a sostanziarsi attraverso
I"attivita di un comitato socio-sanitario che da un lato avvio alcune opere segno quali una
mensa, un ambulatorio medico e un servizio di guardaroba lavanderia e stireria per i poveri,
e dall’altro continuo lo studio e la ricerca di soluzioni volte all’istituzionalizzazione e allo
sviluppo di quanto realizzato.

Nei primi anni 90 dopo I'attivazione di altri due servizi, il Centro di ascolto e la casa di
Accoglienza, il comitato propose all’Arcivescovo di Bari-Bitonto Mons. Mariano Magrassi di
costituire una Fondazione di diritto privato con lo scopo di “organizzare la speranza”
attraverso la realizzazione di nuovi servizi socio-sanitari che potessero rispondere
concretamente alla sfida posta in essere dalle nuove poverta. Il 18 novembre 1993 Mons.
P ”Nllagno Magrassi, attraverso un atto pubblico, costitui la Fondazione cui si riferisce il
preseqte statuto.

i %qn 7/ ). SCOPI E OBIETTIVI

T

_Ta FondaZ|one ha lo scopo precipuo di promuovere e favorire le opere di carita e di sollievo,
perseguendo finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avvalendosi anche della
operativita professionale di diversi componenti delle associazioni del volontariato.

Nel quadro del suddetto scopo, la Fondazione volge ad essere "Clinica dello Spirito e del
Corpo" in favore delle persone che vivono situazioni di bisogno, di fragilita e marginalita.
Tutte le attivita della Fondazione hanno finalita caritative e natura esclusivamente sociale,

sanitaria, assistenziale e di inclusione e formazione educativa, culturale e professionale.

ART. 5 - ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

La Fondazione, al fine di promuovere i principi della centralita della persona, del bene
comune, della sussidiarieta e della solidarieta, ai sensi dell’art. 5 del Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n.117, esercita in via esclusiva e principale le seguenti attivita di interesse
generale, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o
di produzione o scambio di beni e servizi, per il perseguimento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale:
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a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

g) formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni; SEC0_CADN
[) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastrca/e al” k
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto dellaquverta

educativa; \Z\
m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non \
inferiore al settanta per cento da enti del Terzo Settore; "
p) servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori
e delle persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge
6 giugno 2016, n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successwe modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggjate o} d1 attlvuta di interesse generale a norma del presente
articolo; /i
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v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.
Tenuto conto delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all’articolo 1,
comma 1, della legge 6 giugno 2016, n. 106, nonché delle finalita e dei principi di cui agli
articoli 1 e 2 del Codice del Terzo settore, I’elenco delle attivita di Interesse generale di cui
al comma 1 puo essere aggiornato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri da
adottarsi ai sensi dell’articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400 su proposta
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza Unificata, acquisito il parere delle
Commissioni parlamentari competenti, che si esprimono entro trenta giorni dalla data di
trasmissione del decreto, decorsi i quali quest’ultimo puo essere comunque adottato.
ff,{;'j;éé};ji;\gonseguimento delle attivita di interesse generale sopra elencate la Fondazione si
/ / =;?‘;ﬁrops{n-l 5
| -__T di, fllff ire un servizio di pieta e carita alle persone che vivono situazioni di bisogno, di
2 frég i;é e marginalita, a mezzo di:
o BAY a) Hospice Centro di Cure Palliative e un servizio di assistenza domiciliare per malati

terminali;

b) Comunita alloggio per malati di AIDS

c¢) Comunita Terapeutica per le dipendenze patologiche

d) Comunita alloggio per accoglienza temporanea;

e) Pronto Intervento Sociale mediante servizi di mensa, guardaroba, lavanderia e igiene
personale per quanti versano in condizioni di urgente necessita;

f) Sportello Sociale - Centro di ascolto per provvedere alle indifferibili esigenze poste dalle
problematiche che affliggono gli emarginati;

g) Centri di iniziative sociali, educative, culturali e sportive per ragazzi e giovani a rischio;

h) Strutture e servizi di terapia riabilitativa a favore in particolare di soggetti con diverse
abilita;

i) Centro studi, documentazione e ricerca per attivita progettuali e di innovazione sociale;
I) Centro per attivita di formazione professionale e inserimento lavorativo;
m) Centro antiviolenza e centro per le famiglie;
n) Servizio poliambulatoriale;
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2) di promuovere la formazione dello spirito di fede e di servizio con:

a) le attivita di gruppi di volontariato cristiano, corsi biblici, scuole di spiritualita e di
cultura religiosa, corsi di formazione professionale specifica, metodologica e
tecnica;

b) I'organizzazione e la realizzazione di giornate e incontri periodici di riflessione e di
preghiera nonché di aggiornamento tecnico-professionale;

c) celebrazioni liturgiche per malati. (lasciarla ma con collocazione diversa)

Oltre alle attivita di carattere continuativo che la Fondazione si propone di esercitare per il
raggiungimento degli scopi sopraindicati, altre ne potra svolgere in periodi determinati,
come corsi di studio, conferenze per la formazione e il perfezionamento culturale e
professionale di operatori e volontari.

Nell'attuazione degli scopi di pieta, religione e assistenza, che la Fondazione si prefigge,
saranno seguiti quei metodi che l'esperienza della Chiesa Cattolica ha dimostrato utili
nell'assistenza religiosa, morale e materiale ai malati, ai sofferenti e agli altri emarginati.
Nelle attivita operative che la Fondazione svolge saranno utilizzate tutte le risorse della
moderna tecnica secondo lo stile cristiano e nello spirito di carita.

Per il conseguimento dei fini sopra specificati e per I'espletamento di tutte le attivita

operative, la Fondazione organizzera idonee strutture presidiate e dirette da7 gbrél )
professionali qualificate. AV L
La Fondazione, in osservanza di quanto disposto dell’art. 6 del D. Lgs 117/20{7 pué) '-
esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale di cui all'art.5 del predettE\Decreto
Legislativo, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di mteresse
generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D. Lgs
117/2017.

ART. 6 - PATRIMONIO

Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale, rappresentato dalla somma di euro
258.228,45, costituisce il fondo di dotazione, che & totalmente indisponibile, e potra essere
incrementato e/o alimentato da:

a) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla fondazione,
compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto, ove
specificatamente destinati all'incremento del patrimonio;

b) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati con espressa destinazione a incremento del
patrimonio e comunque destinati alle finalita istituzionali;

c) parte di rendite non utilizzata che, con delibera del Consiglio di Amministrazione, puo
essere destinata a incféméi.l.patrimonio;
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d) contributi patrimoniali dall’Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da altri enti

pubblici;

e) avanzi di amministrazione.

La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi con:

a) le rendite del suo patrimonio;

b) le entrate di cui alle attivita di interesse generale (art. 5 Dlgs 117/2017);

c) le entrate derivanti da eventuali attivita diverse di cui all'art. 6 D.Lgs 117/2017;

d) proventi di eventuali convenzioni con Enti pubblici e privati;

e) contributo annuale derivante dal 5 per mille dell’IRPEF;

f) contributi e stanziamenti determinati annualmente dal Consiglio di Amministrazione della
Parrocchia-Santuario Santi Medici;

g) eventuali contribuzioni delle persone accolte o assistite conformemente a quanto
stabilito dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

h) altri contributi di qualsiasi natura previsti dalla normativa vigente.

Le rendite sono gestite secondo i seguenti criteri:

a) non oltre il 50% per le spese di funzionamento della struttura della Fondazione;

b) non meno del 30% per la realizzazione delle attivita previste per il raggiungimento degli
SCQpI sociali. Per cio che concerne le modalita di erogazione delle rendite, si prevede sia
il flnﬁanmamento di iniziative a scopo sociale direttamente organizzate dalla Fondazione
ch)e la partecipazione e/o il finanziamento totale di iniziative organizzate da istituzioni ed
pr sanismi attraverso i quali la Fondazione perseguira i suoi scopi.

Quando risulta che il patrimonio minimo di cui al comma 4 dell'articolo 22 del decreto

legislativo 117/2017 sia diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, |'organo di

amministrazione, in caso di sua inerzia, I'organo di controllo, ove nominato, devono senza

indugio deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo oppure la trasformazione, la

fusione o lo scioglimento dell'ente.

ART. 7 - PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE
Il Presidente onorario della Fondazione & |'Arcivescovo pro-tempore di Bari-Bitonto. La
Fondazione é presieduta e rappresentata a tutti gli effetti dal Parroco-Rettore pro-tempore

della Parrocchia-Santuario "Santi Medici Cosma e Damiano" di Bitonto, salvo diversa
determinazione dell’Arcivescovo di Bari-Bitonto.”

ART. 8 - ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE
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Il Presidente ha il potere di rappresentanza legale della Fondazione verso i terzi ed in giudizio

e, inoltre:

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, proponendo gli argomenti da trattare
nelle relative sedute;

- attua le decisioni del Consiglio di Amministrazione, compiendo tutti gli atti necessari per
la realizzazione delle stesse;

- sovrintende alla gestione della Fondazione;

- preleva, incassa e quietanza qualunque somma dovuta sia da privati che da Enti pubblici
e privati, Istituti bancari, Uffici Postali;
adotta ed esegue, nei casi di indifferibile necessita e urgenza, ogni provvedimento utile e
necessario, salvo ratifica, nella seduta immediatamente successiva alla data di adozione
del provvedimento, da parte del Consiglio di Amministrazione;

- cura la predisposizione del budget, del bilancio consuntivo e del bilancio sociale da
sottoporre per l'approvazione al Consiglio di Amministrazione;

Inoltre, il Presidente acquisito il parere del Consiglio ha potere di:

- nominare il Direttore Generale della Fondazione, ove ritenuto necessario;

- nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti, potendosi avvalere di esperti
e professionisti;

- delegare per iscritto un componente del Consiglio di Amministrazione per I'espletamento

di alcuni atti; //,, CAN
- ha facolta di delegare per iscritto il Direttore Generale della Fondazione, ove ,;_SF;!Eenfé-,
per il compimento di alcuni atti. 1\'- [
W\
‘\:_'.‘ ~
ART. 9 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE oy

La Fondazione & retta da un Consiglio di Amministrazione con poteri deliberativi e di
gestione.

ART. 10 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione € composto da sette membri, incluso il
Presidente. E componente di diritto I'economo generale della Arcidiocesi di Bari-Bitonto. |
restanti cinque componenti sono nominati dall'Arcivescovo pro-tempore dell’Arcidiocesi di
Bari-Bitonto anche su proposta del Rettore pro-tempore della Parrocchia-Santuario Santi
Medici Cosma e Damiano di Bitonto.

Per le nomine dei consiglieri si applica quanto previsto dall’art. 2382 del Codice Civile.
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Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi componenti il Vice-Presidente e il Segretario.
Tutti i componenti durano in carica cinque anni e possono essere riconfermati nelle cariche.
Il Consiglio di Amministrazione & convocato, con mezzi che ne garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento, entro 8 giorni liberi dalla data di convocazione, ogni volta che il
Presidente lo ritiene necessario e comunque almeno una volta ogni trimestre, e in relazione
all'approvazione del bilancio consuntivo, del Bilancio Sociale e del budget.

In caso di urgenza la convocazione puo essere effettuata con i mezzi di cui sopra anche il
giorno prima della data della riunione. Anche in assenza di convocazione la seduta del
Consiglio & valida con la presenza della totalita dei Componenti del Consiglio e dell’Organo
di Controllo.

Il Consiglio di Amministrazione & convocato altresi su richiesta scritta di almeno tre dei suoi
componenti. In tal caso I'ordine del giorno dovra prevedere i temi proposti dai richiedenti la
convocazione.

Per la validita delle riunioni occorre la presenza effettiva di almeno quattro dei componenti
il Consiglio. In via residuale e/o per casi di estrema e accertata urgenza, il Consiglio potra
svolgersi anche in video/audio conferenza, purché siano presenti nello stesso luogo
Presidente e Segretario. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti presenti. In caso
_di parita prevale il voto del Presidente. In caso di assenza o impedimento del Presidente le
a lrelatlve funzioni, compresa la convocazione del Consiglio di Amministrazione, vengono
svd dal Vice-Presidente. In caso di assenza o impedimento del Segretario, le relative

‘E"j-"-nfunani vengono svolte dal componente meno anziano del Consiglio di Amministrazione. Il
. Cﬂ’nslgllo di Amministrazione puo dichiarare decaduti i consiglieri assenti ingiustificati per
N m\.' “fre sedute consecutive. In caso di vacanza, verificatasi durante il quinquennio, si provvede
alla sostituzione del componente, per il tempo residuo, secondo le modalita sopra descritte.

ART. 11 - COMPITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione provvede a: - definire le linee, gli obiettivi e i programmi della
Fondazione;

- dirigere e amministrare la Fondazione, promuovendone altresi le attivita;

- esaminare e decidere sulle questioni ed i casi di natura straordinaria relativi
all'amministrazione e alle attivita della Fondazione;

- elaborare eventuali modifiche allo Statuto da proporre all'Arcivescovo pro-tempore di Bari-
Bitonto per I'approvazione;

- predisporre entro il mese di ottobre il budget ed entro il mese di aprile il bilancio
consuntivo e il bilancio sociale secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

- approvare eventuali regolamenti interni dei singoli servizi;
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- definire la pianta organica della Fondazione

- assumere e licenziare il personale dipendente e determinarne il trattamento giuridico ed
economico;

- nominare i responsabili di quei servizi e Uffici ritenuti funzionali all'attuazione di quanto
previsto dagli artt. 4 e 5 del presente Statuto;

- deliberare sugli atti e contratti di acquisto e di alienazione dei beni;

-deliberare sugli investimenti del patrimonio e di ogni altro bene pervenuto alla Fondazione;
- deliberare sulle accettazioni di eredita, di donazioni e di legati disposti a favore della
Fondazione;

- deliberare sugli atti e contratti con cui si assumono spese;

- realizzare quanto occorre in relazione al conseguimento dei fini di cui ai precedenti artt.4
e5.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico
nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

/.T\" Ay
ART. 12 - ORGANO DI CONTROLLO /% ,%

Le funzioni di controllo sono esercitate da un Organo di Controllo, composto dk?} (tre) /

membri effettivi e 2 (due) supplenti. NN EE

| componenti dell'organo di controllo durano in carica per cinque esercizi e possono é?éﬁ‘té:;
riconfermati.

L'Organo di Controllo viene nominato dall'Arcivescovo di Bari-Bitonto, il quale attribuisce ad
un Componente la presidenza del Collegio medesimo.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'articolo 2399 codice civile. | componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo
2397, comma 2, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. Laddove, il Consiglio di
Amministrazione ritenesse di assegnare all’Organo di Controllo anche la funzione di
Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro
dei Revisori Legali secondo quanto previsto dal precedente comma.

L’organo di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora
applicabili; _

- vigila sull'adeguateyzzﬁa_ delI'asset?cb-‘prganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento; \
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- al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs. 117/2017, puo esercitare, su decisione
dell'organo amministrativo, la revisione legale dei conti

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.

- attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D. Lgs.117/17,
sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale
da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

L'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
o su determinati affari.

| membri dell’Organo di controllo vengono convocati alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e hanno diritto di parteciparvi. Il Collegio opera anche in maniera
autonoma, verbalizzando le proprie riunioni.

L'incarico di componente dell'Organo di Controllo & incompatibile con la carica di consigliere.

ART. 13 - ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

<> —E _ﬁnminato dall'Organo di amministrazione nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017

“lovverd qualora I'Organo di amministrazione stesso lo ritenga opportuno. E formato, in caso
5di nomina, da un revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti
Je '-ﬁ@i},ﬁéﬁposito registro, salvo che la funzione non sia attribuita dal Consiglio di

v T oAmmministrazione all’Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

ART. 14 - GRATUITA DEL SERVIZIO DEI CONSIGLIERI

Tutte le cariche del Consiglio di Amministrazione sono svolte a titolo assolutamente gratuito,
salvo il rimborso delle spese sostenute per particolari incarichi ed autorizzate, o notificate
dai rispettivi organi, a maggioranza, anche su proposta del Presidente.

ART. 15 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D.Lgs.117/2017.

ART. 16 - ESERCIZI SOCIALI
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Gli esercizi della Fondazione hanno inizio il primo gennaio e chiudono il trentuno dicembre
di ogni anno.

| documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D.Lgs.
117/2017.

Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, il Consiglio di amministrazione &
convocato per |'approvazione del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente completo di
situazione patrimoniale economica e finanziaria, nota integrativa, relazione di missione, e
Bilancio sociale al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

Entro il 30 ottobre di ciascun anno il Consiglio di amministrazione & convocato per
I'approvazione del budget del successivo esercizio.

| bilanci consuntivi devono essere depositati presso la sede della Fondazione 15 giorni prima
della convocazione del Consiglio di amministrazione per la loro approvazione.

Dopo I'approvazione, I'organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito
previsti dal D. Lgs. 117/2017.

L’organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
di cui all’art. 6 D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio. o

ART. 117 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE / < ‘ /
\"\

Il patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, p;ﬁ}-}éng,

entrate comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria aififii

dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

La fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art.8 D.Lgs.

117/2017.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate ai fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi sociali.

Ai sensi e per gli effetti del precedente comma del presente articolo, si considerano in ogni
caso distribuzione indiretta di utili:

a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali di
compensi individuali non proporzionati all'attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle
specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in enti che operano nei
medesimi o analoghi settori e condizioni; -

*

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o..éutonomi di retribuzioni o compensi superiori
del quaranta per cento rispetto a guelli previsti, per le medesime quali , dai contratti

Pag. 11




collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate
esigenze attinenti alla necessita di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento
delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, lettere b), g) o h) del codice
del Terzo settore;

c) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano
superiori al loro valore normale;

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni pit favorevoli di quelle di mercato,
partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a coloro che
a qualsiasi titolo operino per I'organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano
erogazioni liberali a favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro
affini entro il secondo grado, nonché alle societa da questi direttamente o indirettamente
controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo che tali cessioni o
prestazioni non costituiscano I'oggetto dell'attivita di interesse generale di cui all'articolo 5;

e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari
__autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro
pﬁn{l al tasso annuo di riferimento. Il predetto limite puo essere aggiornato con decreto del
_ Mi'nli's‘lshro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle

finanze.

33 ART18 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO IN CASO DI SCIOGLIMENTO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio di cui all’art. 45 D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’organo amministrativo,
privilegiando, ove possibile, la devoluzione in favore della Parrocchia Santuario di Bitonto,
0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART. 19 - NORME FINALI

La fondazione é disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo
3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.

L’organo amministrativo puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto
per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

Per quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in
materia.
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ALLEGATQ *» 6 "

n. direpertorio . _/‘%253

n. di raccolta /(OC(O@,
STATUTO FONDAZIONE "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ONLUS-
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE"

ART. 1 - COSTITUZIONE

Per volonta dell'Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. MARIANO ANDREA MAGRASSI, &
costituita una fondazione denominata "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO
BITONTO - ONLUS- ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE", al fine di
soddisfare concretamente la sentita esigenza di dare organicita e sviluppo a tutte le
iniziative di carita e formazione cristiana e sociale che si realizzano nell'ambito della
Parrocchia-Santuario Basilica dei SANTI MEDICI in Bitonto.

L'OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ONLUS assume la forma giuridica
di fondazione ai sensi degli articoli 14 e ss. codice civile.

La Fondazione usera nella denominazione e in qualsivoglia segno distintivo o
comunicazione rivolta al pubblico la locuzione "organizzazione non lucrativa di utilita
sociale" o l'acronimo "O.N.L.U.S."

ART. 2 - SEDE

La Fondazione ha sede legale in Bitonto, Piazza Aurelio Marena 34.

Il trasferimento della sede legale all’interno del medesimo Comune puo essere deliberato
dall’organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART.3 - ORIGINI STORICHE

La Fondazione Opera Santi Medici trova la sua idea originaria nella volonta dell’ultimo
Vescovo di Bitonto, mons. Aurelio Marena, di dotare il nuovo Santuario da lui voluto e
dedicato nel 1973 ai martiri Cosma e Damiano, di opere socio-sanitarie a loro intitolate
perché lo stesso diventasse “clinica del corpo e dello spirito”. Lidea maturd
successivamente con l'istituzione, nel 1976 del Premio Nazionale di Medicina rivolto a
giovani laureati al fine di contribuire allo studio e alla ricerca scientifica nonché alla
conoscenza e alla diffusione del culto verso i Santi Anargiri.

L'intuizione di Mons. Marena, durante gli anni 80, comincid a sostanziarsi attraverso
I'attivita di un comitato socio-sanitario che da un lato avvio alcune opere segno quali una
mensa, un ambulatorio medico e un servizio di guardaroba lavanderia e stireria per i
poveri, e dall’altro contmug‘lo studlo e la ricerca di soluzioni volte all’istituzionalizzazione e

allo sviluppo di quanto reallzzato




Nei primi anni 90 dopo l'attivazione di altri due servizi, il Centro di ascolto e la casa di
Accoglienza, il comitato propose all’Arcivescovo di Bari-Bitonto Mons. Mariano Magrassi di
costituire una Fondazione di diritto privato con lo scopo di “organizzare la speranza”
attraverso la realizzazione di nuovi servizi socio-sanitari che potessero rispondere
concretamente alla sfida posta in essere dalle nuove poverta. Il 18 novembre 1993 Mons.
Mariano Magrassi, attraverso un atto pubblico, costitui la Fondazione cui si riferisce il

presente statuto.
ART. 4 - SCOPI E OBIETTIVI

La Fondazione ha lo scopo precipuo di promuovere e favorire le opere di carita e di
sollievo, perseguendo finalita di solidarieta sociale, avvalendosi anche della operativita
professionale di diversi componenti delle associazioni del volontariato.

Nel quadro del suddetto scopo, la Fondazione volge ad essere "Clinica dello Spirito e del
Corpo" in favore delle persone che vivono situazioni di bisogno, di fragilita e marginalita.
Tutte le attivita della Fondazione hanno finalita caritative e natura esclusivamente sociale,
sanitaria, assistenziale e di inclusione e formazione educativa, culturale e professionale.

ART. 5 - ATTIVITA

La Fondazione, al fine di promuovere i principi della centralita della persona, del bene
comune, della sussidiarieta e della solidarieta, esercita in via esclusiva e principale le
seguenti attivita, per il perseguimento esclusivo di finalita di solidarieta sociale:
1) assistenza sociale e socio-sanitaria;
2) assistenza sanitaria;
3) beneficienza;
4) istruzione;
5) formazione;
6) tutela dei diritti civili;
7) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.
Per il conseguimento delle attivita di interesse generale sopra elencate la Fondazione si
propone:
1) di offrire un servizio di pieta e carita alle persone che vivono situazioni di bisogno, di
fragilita e marginalita, a mezzo di:
a) Hospice Centro di Cure Palliative e un servizio di assistenza domiciliare per malati
terminali;
b) Comunita alloggio per malati di AIDS
¢) Comunita Terapeutica per le dipendenze patologiche



d) Comunita alloggio per accoglienza temporanea;

e) Pronto Intervento Sociale mediante servizi di mensa, guardaroba, lavanderia e igiene
personale per quanti versano in condizioni di urgente necessita;

f) Sportello Sociale - Centro di ascolto per provvedere alle indifferibili esigenze poste
dalle problematiche che affliggono gli emarginati;

g) Centri di iniziative sociali, educative, culturali e sportive per ragazzi e giovani a rischio;

h) Strutture e servizi di terapia riabilitativa a favore in particolare di soggetti con diverse
abilita;

i) Centro studi, documentazione e ricerca per attivita progettuali e di innovazione
sociale;

I) Centro per attivita di formazione professionale e inserimento lavorativo;

m) Centro antiviolenza e centro per le famiglie;

n) Servizio poliambulatoriale;

2) di promuovere la formazione dello spirito di fede e di servizio con:

a) le attivita di gruppi di volontariato cristiano, corsi biblici, scuole di spiritualita e di
cultura religiosa, corsi di formazione professionale specifica, metodologica e
tecnica;

b) I'organizzazione e la realizzazione di giornate e incontri periodici di riflessione e di
preghiera nonché di aggiornamento tecnico-professionale;

c) celebrazioni liturgiche per malati.

Oltre alle attivita di carattere continuativo che la Fondazione si propone di esercitare per il
raggiungimento degli scopi sopraindicati, altre ne potra svolgere in periodi determinati,
come corsi di studio, conferenze per la formazione e il perfezionamento culturale e
professionale di operatori e volontari.

Nell'attuazione degli scopi di pieta, religione e assistenza, che la Fondazione si prefigge,
saranno seguiti quei metodi che l'esperienza della Chiesa Cattolica ha dimostrato utili
nell'assistenza religiosa, morale e materiale ai malati, ai sofferenti e agli altri emarginati.
Nelle attivita operative che la Fondazione svolge saranno utilizzate tutte le risorse della
moderna tecnica secondo lo stile cristiano e nello spirito di carita.

Per il conseguimento dei fini sopra specificati e per I'espletamento di tutte le attivita
operative, la Fondazione organizzera idonee strutture presidiate e dirette da figure
professionali qualificate.

E' fatto divieto di svolgere attivita diverse da quelle menzionate al comma 1 del presente

articolo, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.
Si considerano direttamente-.connesse a quelle istituzionali le attivita statutarie di
assistenza sanitaria,istruzione, formazione e tutela dei diritti civili, di cui ai numeri 2), 4),

5), e 6) del comma 1, del pre"sen‘té articolo, svolte in assenza delle congiZ
i ) | \
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reviste ai




commi 2 e 3 del D.Lgs. 460/1997, nonché le attivita accessorie per natura a quelle
statutarie istituzionali, in quanto integrative delle stesse. L'esercizio delle attivita connesse
@ consentito a condizione che, in ciascun esercizio e nell'ambito di ciascuno dei settori
elencati al comma 1 del presente articolo, le stesse non siano prevalenti rispetto a quelle
istituzionali e che i relativi proventi non superino il 66 per cento delle spese complessive
dell'organizzazione.

ART. 6 - PATRIMONIO

Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale, rappresentato dalla somma di euro

258.228,45, costituisce il fondo di dotazione, che & totalmente indisponibile, e potra essere

incrementato e/o alimentato da:

a) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla fondazione,

compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto, ove

specificatamente destinati all’incremento del patrimonio;

b) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati con espressa destinazione a incremento del

patrimonio e comunque destinati alle finalita istituzionali;

c) parte di rendite non utilizzata che, con delibera del consiglio di Amministrazione, pud

essere destinata a incrementare il patrimonio;

d) contributi patrimoniali dall’Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da altri enti

pubblici;

e) avanzi di amministrazione.

La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi con:

a) le rendite del suo patrimonio;

b) le entrate di cui alle attivita istituzionali;

d) proventi di eventuali convenzioni con Enti pubblici e privati;

e) contributo annuale derivante dal 5 per mille dell’IRPEF;

f) contributi e stanziamenti determinati annualmente dal Consiglio di Amministrazione
della Parrocchia-Santuario Santi Medici;

g) eventuali contribuzioni delle persone accolte o assistite conformemente a quanto
stabilito dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

h) altri contributi di qualsiasi natura previsti dalla normativa vigente.

Le rendite sono gestite secondo i seguenti criteri:

a) non oltre il 50% per le spese di funzionamento della struttura della Fondazione;

b) non meno del 30% per la realizzazione delle attivita previste per il raggiungimento degli
scopi sociali. Per cio che concerne le modalita di erogazione delle rendite, si prevede sia
il finanziamento di iniziative a scopo sociale direttamente organizzate dalla Fondazione



che la partecipazione e/o il finanziamento totale di iniziative organizzate da istituzioni
ed organismi attraverso i quali la Fondazione perseguira i suoi scopi.

ART. 7 - PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente onorario della Fondazione & I'Arcivescovo pro-tempore di Bari-Bitonto. La
Fondazione & presieduta e rappresentata a tutti gli effetti dal Parroco-Rettore pro-tempore
della Parrocchia-Santuario "Santi Medici Cosma e Damiano" di Bitonto, salvo diversa

determinazione dell’Arcivescovo di Bari-Bitonto.”

ART. 8 - ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente ha il potere di rappresentanza legale della Fondazione verso i terzi ed in

giudizio e, inoltre:

convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, proponendo gli argomenti da
trattare nelle relative sedute;

attua le decisioni del Consiglio di Amministrazione, compiendo tutti gli atti necessari per
la realizzazione delle stesse;

sovrintende alla gestione della Fondazione;

preleva, incassa e quietanza qualunque somma dovuta sia da privati che da Enti pubblici
e privati, Istituti bancari, Uffici Postali;

adotta ed esegue, nei casi di indifferibile necessita e urgenza, ogni provvedimento utile e
necessario, salvo ratifica, nella seduta immediatamente successiva alla data di adozione
del provvedimento, da parte del Consiglio di Amministrazione;

cura la predisposizione del budget, del bilancio consuntivo e del bilancio sociale da
sottoporre per l'approvazione al Consiglio di Amministrazione;

Inoltre, il Presidente acquisito il parere del Consiglio ha potere di:

ART. 9 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

nominare il Direttore Generale della Fondazione, ove ritenuto necessario;

nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti, potendosi avvalere di
esperti e professionisti;

delegare per iscritto un componente del Consiglio di Amministrazione per
I'espletamento di alcuni atti;

ha facolta di delegare per iscritto il Direttore Generale della Fondazione, ove presente,
per il compimento di alcuni atti.




La Fondazione é retta da un Consiglio di Amministrazione con poteri deliberativi e di

gestione.

ART. 10 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione &€ composto da sette membri, incluso il
Presidente. E componente di diritto I'economo generale della Arcidiocesi di Bari-Bitonto.

| restanti cinque componenti sono nominati dall'Arcivescovo pro-tempore dell’Arcidiocesi
di Bari-Bitonto anche su proposta del Rettore pro-tempore della Parrocchia-Santuario
Santi Medici Cosma e Damiano di Bitonto.

Per le nomine dei consiglieri si applica quanto previsto dall’art. 2382 del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi componenti il Vice-Presidente e il
Segretario. Tutti i componenti durano in carica cinque anni e possono essere riconfermati
nelle cariche.

Il Consiglio di Amministrazione € convocato, con mezzi che ne garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento, entro 8 giorni liberi dalla data di convocazione, ogni volta che il
Presidente lo ritiene necessario e comunque almeno una volta ogni trimestre, e in
relazione all'approvazione del bilancio consuntivo, del Bilancio Sociale e del budget.

In caso di urgenza la convocazione puo essere effettuata con i mezzi di cui sopra anche il
giorno prima della data della riunione. Anche in assenza di convocazione la seduta del
Consiglio e valida con la presenza della totalita dei Componenti del Consiglio e dell’Organo
di Controllo.

Il Consiglio di Amministrazione & convocato altresi su richiesta scritta di almeno tre dei suoi
componenti. In tal caso I'ordine del giorno dovra prevedere i temi proposti dai richiedenti
la convocazione.

Per la validita delle riunioni occorre la presenza effettiva di almeno quattro dei componenti
il Consiglio. In via residuale e/o per casi di estrema e accertata urgenza, il consiglio potra
svolgersi anche in video/audio conferenza, purché siano presenti nello stesso luogo
Presidente e Segretario. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti presenti. In
caso di parita prevale il voto del Presidente. In caso di assenza o impedimento del
Presidente le relative funzioni, compresa la convocazione del Consiglio di Amministrazione,
vengono svolte dal Vice-Presidente. In caso di assenza o impedimento del Segretario, le
relative funzioni vengono svolte dal componente meno anziano del Consiglio di
Amministrazione. Il Consiglio di Amministrazione puo dichiarare decaduti i consiglieri
assenti ingiustificati per tre sedute consecutive. In caso di vacanza, verificatasi durante il
quinquennio, si provvede alla sostituzione del componente, per il tempo residuo, secondo
le modalita sopra descritte.

ART. 11 - COMPITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE



Il Consiglio di Amministrazione provvede a:

- definire le linee, gli obiettivi e i programmi della Fondazione;

- dirigere e amministrare la Fondazione, promuovendone altresi le attivita;

- esaminare e decidere sulle questioni ed i casi di natura straordinaria relativi
all'amministrazione e alle attivita della Fondazione;

- elaborare eventuali modifiche allo Statuto da proporre all'Arcivescovo pro-tempore di
Bari-Bitonto per I'approvazione;

- predisporre entro il mese di ottobre il budget ed entro il mese di aprile il bilancio
consuntivo e il bilancio sociale secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

- approvare eventuali regolamenti interni dei singoli servizi;

- definire la pianta organica della Fondazione

- assumere e licenziare il personale dipendente e determinarne il trattamento giuridico ed
economico;

- nominare i responsabili di quei servizi e Uffici ritenuti funzionali all'attuazione di quanto
previsto dagli artt. 4 e 5 del presente Statuto;

- deliberare sugli atti e contratti di acquisto e di alienazione dei beni;

-deliberare sugli investimenti del patrimonio e di ogni altro bene pervenuto alla
Fondazione;

- deliberare sulle accettazioni di eredita, di donazioni e di legati disposti a favore della
Fondazione;

- deliberare sugli atti e contratti con cui si assumono spese;

- realizzare quanto occorre in relazione al conseguimento dei fini di cui ai precedenti artt.4
eb5.

ART. 12 - ORGANO DI CONTROLLO

Le funzioni di controllo sono esercitate da un Organo di Controllo, composto da 3 (tre)
membri effettivi e 2 (due) supplenti.

| componenti dell'organo di controlio durano in carica per cinque esercizi € possono essere
riconfermati.

L'Organo di Controllo viene nominato dall'Arcivescovo di Bari-Bitonto, il quale attribuisce
ad un Componente la presidenza del Collegio medesimo.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'articolo 2399 codice civile. | componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo
2397, comma 2, del codice-civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti
: i il Consiglio di
he la Yunzione di
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Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al
Registro dei Revisori Legali secondo quanto previsto dal precedente comma.

L’organo di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

- vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento.

- L'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

| membri dell’'Organo di controllo vengono convocati alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e hanno diritto di parteciparvi. Il Collegio opera anche in maniera
autonoma, verbalizzando le proprie riunioni.

L'incarico di componente dell'Organo di Controllo & incompatibile con la carica di
consigliere.

ART. 13 — ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

E nominato dall'Organo di amministrazione qualora I'Organo di amministrazione stesso lo
ritenga opportuno. E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da una
societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia
attribuita dal Consiglio di Amministrazione all’Organo di Controllo di cui al precedente
articolo.

ART. 14 - GRATUITA DEL SERVIZIO DEI CONSIGLIERI

Tutte le cariche del Consiglio di Amministrazione sono svolte a titolo assolutamente
gratuito, salvo il rimborso delle spese sostenute per particolari incarichi ed autorizzate, o
notificate dai rispettivi organi, a maggioranza, anche su proposta del Presidente.

ART. 15 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi di legge.

ART. 16 - ESERCIZI SOCIALI

Gli esercizi della Fondazione hanno inizio il primo gennaio e chiudono il trentuno dicembre
di ogni anno.



Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, il Consiglio di amministrazione &
convocato per I'approvazione del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente completo di
situazione patrimoniale economica e finanziaria, nota integrativa.

Entro il 30 ottobre di ciascun anno il Consiglio di amministrazione & convocato per
I'approvazione del budget del successivo esercizio.

| bilanci consuntivi devono essere depositati presso la sede della Fondazione 15 giorni
prima della convocazione del Consiglio di amministrazione per la loro approvazione.

ART. 17 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE

Il patrimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali utili o avanzi di gestione e
impiegato obbligatoriamente per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse

La fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, anche in modo indiretto, di utili e avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'organizzazione, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di
altre ONLUS che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria
struttura.

ART. 18 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO IN CASO DI SCIOGLIMENTO

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio & devoluto, ad altre organizzazioni non
lucrative di utilita sociale o a fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di controllo di cui
all'articolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662 , salvo diversa destinazione
imposta dalla legge.

ART. 19 - NORME FINALI

La fondazione & disciplinata dal presente statuto, e per quanto non & previsto dal presente
statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.

L'organo amministrativo pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello
statuto per la disciplina degli aspgj.t‘_g_fqr'g%a”niz@ivi pil particolari.
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STATUTO FONDAZIONE "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ETS"

ART. 1 - COSTITUZIONE

Per volonta dell'Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. MARIANO ANDREA MAGRASSI, e
costituita una fondazione denominata "OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO
BITONTO - ETS", al fine di soddisfare concretamente la sentita esigenza di dare organicita
e sviluppo a tutte le iniziative di carita e formazione cristiana e sociale che si realizzano
nell'ambito della Parrocchia-Santuario Basilica dei SANTI MEDICI in Bitonto.

L'OPERA SANTI MEDICI COSMA E DAMIANO BITONTO - ETS & Ente del Terzo Settore, ai
sensi dell'art.4 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117, e assume la forma giuridica di
fondazione.

Sino a quanto la Fondazione non sara iscritta nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore,
istituito ai sensi del D.Lgs.117/2017, la medesima usera nella denominazione e in
qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico la locuzione
"organizzazione non lucrativa di utilita sociale" o I'acronimo "O.N.L.U.S.".

In conseguenza dell’iscrizione nel detto Registro Unico Nazionale Terzo Settore, I'Ente, di
seguito detto “Fondazione”, ha l'obbligo di inserire I'acronimo “ETS” o la locuzione “Ente
del Terzo Settore” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Per il perseguimento dei propri scopi, la fondazione potra aderire anche ad altri organismi
di cui condivida finalitad e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del
conseguimento delle finalita statutarie.

’ente non potra in ogni caso essere sottoposto a direzione, coordinamento o controllo da
parte di enti pubblici e/o degli altri enti di cui all’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 117/2017.

ART. 2 - SEDE

La Fondazione ha sede legale in Bitonto, Piazza Aurelio Marena 34.

Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune pud essere deliberato
dall’organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma |'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART.3 - ORIGINI STORICHE

La Fondazione Opera Santi Medici trova la sua idea originaria nella volonta dell’ultimo
Vescovo di Bitonto, mons. Aurelio Marena, di dotare il nuovo Santuario da lui voluto e
dedicato nel 1973 ai martiri Cosma e Damiano, di opere socio-sanitarie a loro intitolate
perché lo stess '_-j';_d'iven'._cass'é‘\ “clinica del corpo e dello spirito”. Lidea maturo
successivamente’ con' I'istituzione} nel 1976 del Premio Nazionale dﬂaﬂ%na rivolto a




giovani laureati al fine di contribuire allo studio e alla ricerca scientifica nonché alla
conoscenza e alla diffusione del culto verso i Santi Anargiri.

L'intuizione di Mons. Marena, durante gli anni 80, comincid a sostanziarsi attraverso
I'attivita di un comitato socio-sanitario che da un lato avvio alcune opere segno quali una
mensa, un ambulatorio medico e un servizio di guardaroba lavanderia e stireria per i
poveri, e dall’altro continuo lo studio e la ricerca di soluzioni volte all’istituzionalizzazione e
allo sviluppo di quanto realizzato.

Nei primi anni 90 dopo I'attivazione di altri due servizi, il Centro di ascolto e la casa di
Accoglienza, il comitato propose all’Arcivescovo di Bari-Bitonto Mons. Mariano Magrassi di
costituire una Fondazione di diritto privato con lo scopo di “organizzare la speranza”
attraverso la realizzazione di nuovi servizi socio-sanitari che potessero rispondere
concretamente alla sfida posta in essere dalle nuove poverta. Il 18 novembre 1993 Mons.
Mariano Magrassi, attraverso un atto pubblico, costitui la Fondazione cui si riferisce il
presente statuto.

ART. 4 - SCOPI E OBIETTIVI

La Fondazione ha lo scopo precipuo di promuovere e favorire le opere di carita e di
sollievo, perseguendo finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avvalendosi anche
della operativita professionale di diversi componenti delle associazioni del volontariato.

Nel quadro del suddetto scopo, la Fondazione volge ad essere "Clinica dello Spirito e del
Corpo" in favore delle persone che vivono situazioni di bisogno, di fragilita e marginalita.
Tutte le attivita della Fondazione hanno finalita caritative e natura esclusivamente sociale,
sanitaria, assistenziale e di inclusione e formazione educativa, culturale e professionale.

ART. 5 — ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

La Fondazione, al fine di promuovere i principi della centralita della persona, del bene
comune, della sussidiarieta e della solidarieta, ai sensi dell’art. 5 del Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n.117, esercita in via esclusiva e principale le seguenti attivita di interesse
generale, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o
di produzione o scambio di beni e servizi, per il perseguimento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;



c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

g) formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non
inferiore al settanta per cento da enti del Terzo Settore;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori
e delle persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge
6 giugno 2016, n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui aII’artl/cloio L deua legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cui aIl’artlcoro;‘.f comma 26 della legge 24 dicembre 2007, n. 24




z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.
Tenuto conto delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all’articolo 1,
comma 1, della legge 6 giugno 2016, n. 106, nonché delle finalita e dei principi di cui agli
articoli 1 e 2 del Codice del Terzo settore, I'elenco delle attivita di Interesse generale di cui
al comma 1 puo essere aggiornato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri da
adottarsi ai sensi dell’articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400 su proposta
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza Unificata, acquisito il parere delle
Commissioni parlamentari competenti, che si esprimono entro trenta giorni dalla data di
trasmissione del decreto, decorsi i quali quest’ultimo puo essere comunque adottato.

Per il conseguimento delle attivita di interesse generale sopra elencate la Fondazione si
propone:

1) di offrire un servizio di pieta e carita alle persone che vivono situazioni di bisogno, di
fragilita e marginalita, a mezzo di:
a) Hospice Centro di Cure Palliative e un servizio di assistenza domiciliare per malati
terminali;
b) Comunita alloggio per malati di AIDS
¢) Comunita Terapeutica per le dipendenze patologiche
d) Comunita alloggio per accoglienza temporanea;
e) Pronto Intervento Sociale mediante servizi di mensa, guardaroba, lavanderia e igiene
personale per quanti versano in condizioni di urgente necessita;
f) Sportello Sociale - Centro di ascolto per provvedere alle indifferibili esigenze poste
dalle problematiche che affliggono gli emarginati;
g) Centri di iniziative sociali, educative, culturali e sportive per ragazzi e giovani a rischio;
h) Strutture e servizi di terapia riabilitativa a favore in particolare di soggetti con diverse
abilita;
i) Centro studi, documentazione e ricerca per attivita progettuali e di innovazione
sociale;

[) Centro per attivita di formazione professionale e inserimento lavorativo;

m) Centro antiviolenza e centro per le famiglie;

n) Servizio poliambulatoriale;

2) di promuovere la formazione dello spirito di fede e di servizio con:

a) le attivita di gruppi di volontariato cristiano, corsi biblici, scuole di spiritualita e di
cultura religiosa, corsi di formazione professionale specifica, metodologica e
tecnica;

b) I'organizzazione e la realizzazione di giornate e incontri periodici di riflessione e di
preghiera nonché di aggiornamento tecnico-professionale;

¢) celebrazioni liturgiche per malati. (lasciarla ma con collocazione diversa)



Oltre alle attivita di carattere continuativo che la Fondazione si propone di esercitare per il
raggiungimento degli scopi sopraindicati, altre ne potra svolgere in periodi determinati,
come corsi di studio, conferenze per la formazione e il perfezionamento culturale e
professionale di operatori e volontari.

Nell'attuazione degli scopi di pieta, religione e assistenza, che la Fondazione si prefigge,
saranno seguiti quei metodi che I'esperienza della Chiesa Cattolica ha dimostrato utili
nell'assistenza religiosa, morale e materiale ai malati, ai sofferenti e agli altri emarginati.
Nelle attivita operative che la Fondazione svolge saranno utilizzate tutte le risorse della
moderna tecnica secondo lo stile cristiano e nello spirito di carita.

Per il conseguimento dei fini sopra specificati e per I'espletamento di tutte le attivita
operative, la Fondazione organizzera idonee strutture presidiate e dirette da figure
professionali qualificate.

La Fondazione, in osservanza di quanto disposto dell’art. 6 del D. Lgs 117/2017, puo
esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale di cui all'art.5 del predetto
Decreto Legislativo, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del
D. Lgs 117/2017.

ART. 6 - PATRIMONIO

Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale, rappresentato dalla somma di euro
258.228,45, costituisce il fondo di dotazione, che & totalmente indisponibile, e potra essere
incrementato e/o alimentato da:

a) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla fondazione,
compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto, ove
specificatamente destinati all'incremento del patrimonio;

b) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati con espressa destinazione a incremento del
patrimonio e comunque destinati alle finalita istituzionali;

c) parte di rendite non utilizzata che, con delibera del Consiglio di Amministrazione, puo
essere destinata a incrementare il patrimonio;

d) contributi patrimoniali dall’Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da altri enti
pubblici;

e) avanzi di amministrazione.

La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi con:

a) le rendite del suo patrimonio;

b) le entrate di cui alle attivita di interesse generale (art. 5 Dlgs 117/2017);

c) le entrate derivanti da eventuali attivita diverse di cui all'art. 6 D.Lgs 117/2017;

d) proventi di eventuali conyenzioni con Enti pubblici e privati;

e) contributo annuale derivafite dal'5 per mille dell'IRPEF;




f) contributi e stanziamenti determinati annualmente dal Consiglio di Amministrazione
della Parrocchia-Santuario Santi Medici;

g) eventuali contribuzioni delle persone accolte o assistite conformemente a quanto
stabilito dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

h) altri contributi di qualsiasi natura previsti dalla normativa vigente.

Le rendite sono gestite secondo i seguenti criteri:

a) non oltre il 50% per le spese di funzionamento della struttura della Fondazione;

b) non meno del 30% per la realizzazione delle attivita previste per il raggiungimento degli
scopi sociali. Per cio che concerne le modalita di erogazione delle rendite, si prevede sia
il finanziamento di iniziative a scopo sociale direttamente organizzate dalla Fondazione
che la partecipazione e/o il finanziamento totale di iniziative organizzate da istituzioni
ed organismi attraverso i quali la Fondazione perseguira i suoi scopi.

Quando risulta che il patrimonio minimo di cui al comma 4 dell'articolo 22 del decreto

legislativo 117/2017 sia diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, I'organo di

amministrazione, in caso di sua inerzia, I'organo di controllo, ove nominato, devono senza

indugio deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo oppure la trasformazione, la

fusione o lo scioglimento dell'ente.

ART. 7 - PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente onorario della Fondazione & I'Arcivescovo pro-tempore di Bari-Bitonto. La
Fondazione € presieduta e rappresentata a tutti gli effetti dal Parroco-Rettore pro-tempore
della Parrocchia-Santuario "Santi Medici Cosma e Damiano" di Bitonto, salvo diversa
determinazione dell’Arcivescovo di Bari-Bitonto.”

ART. 8 - ATTRIBUZIONI DEL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE

Il Presidente ha il potere di rappresentanza legale della Fondazione verso i terzi ed in

giudizio e, inoltre:

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, proponendo gli argomenti da
trattare nelle relative sedute;

- attua le decisioni del Consiglio di Amministrazione, compiendo tutti gli atti necessari per
la realizzazione delle stesse;

- sovrintende alla gestione della Fondazione;

- preleva, incassa e quietanza qualunque somma dovuta sia da privati che da Enti pubblici
e privati, Istituti bancari, Uffici Postali;
adotta ed esegue, nei casi di indifferibile necessita e urgenza, ogni provvedimento utile
e necessario, salvo ratifica, nella seduta immediatamente successiva alla data di
adozione del provvedimento, da parte del Consiglio di Amministrazione;



- cura la predisposizione del budget, del bilancio consuntivo e del bilancio sociale da
sottoporre per I'approvazione al Consiglio di Amministrazione;

Inoltre, il Presidente acquisito il parere del Consiglio ha potere di:

- nominare il Direttore Generale della Fondazione, ove ritenuto necessario;

- nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti, potendosi avvalere di
esperti e professionisti;

- delegare per iscritto un componente del Consiglio di Amministrazione per
I'espletamento di alcuni atti;

- ha facolta di delegare per iscritto il Direttore Generale della Fondazione, ove presente,
per il compimento di alcuni atti.

ART. 9 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

La Fondazione € retta da un Consiglio di Amministrazione con poteri deliberativi e di
gestione.

ART. 10 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione € composto da sette membri, incluso il
Presidente. E componente di diritto ['economo generale della Arcidiocesi di Bari-Bitonto. |
restanti cinque componenti sono nominati dall'Arcivescovo pro-tempore dell’Arcidiocesi di
Bari-Bitonto anche su proposta del Rettore pro-tempore della Parrocchia-Santuario Santi
Medici Cosma e Damiano di Bitonto.

Per le nomine dei consiglieri si applica quanto previsto dall’art. 2382 del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi componenti il Vice-Presidente e il
Segretario. Tutti i componenti durano in carica cinque anni e possono essere riconfermati
nelle cariche.

Il Consiglio di Amministrazione & convocato, con mezzi che ne garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento, entro 8 giorni liberi dalla data di convocazione, ogni volta che il
Presidente lo ritiene necessario e comunque almeno una volta ogni trimestre, e in
relazione all'approvazione del bilancio consuntivo, del Bilancio Sociale e del budget.

In caso di urgenza la convocazione puo essere effettuata con i mezzi di cui sopra anche il
giorno prima della data della riunione. Anche in assenza di convocazione la seduta del
Consiglio € valida con la presenza della totalita dei Componenti del Consiglio e dell’Organo
di Controllo.

Il Consiglio di Amministrazione & convocato altresi su richiesta scritta di almeno tre dei suoi
componenti. In tal caso I'ordine del giorno dovra prevedere i temi proposti dai richiedenti

la convocazione. AWMLY
Per la validita delle riuniori occorre Ia.p'r%nﬁza effettiva di almeno quattro dei co
il Consiglio. In via residuale e/o per casi di pstrema e accertata urgenza, il|Consigli




svolgersi anche in video/audio conferenza, purché siano presenti nello stesso luogo
Presidente e Segretario. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti presenti. In
caso di parita prevale il voto del Presidente. In caso di assenza o impedimento del
Presidente le relative funzioni, compresa la convocazione del Consiglio di Amministrazione,
vengono svolte dal Vice-Presidente. In caso di assenza o impedimento del Segretario, le
relative funzioni vengono svolte dal componente meno anziano del Consiglio di
Amministrazione. |l Consiglio di Amministrazione puo dichiarare decaduti i consiglieri
assenti ingiustificati per tre sedute consecutive. In caso di vacanza, verificatasi durante il
quinguennio, si provvede alla sostituzione del componente, per il tempo residuo, secondo
le modalita sopra descritte.

ART. 11 - COMPITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione provvede a: - definire le linee, gli obiettivi e i programmi
della Fondazione;

- dirigere e amministrare la Fondazione, promuovendone altresi le attivita;

- esaminare e decidere sulle questioni ed i casi di natura straordinaria relativi
all'amministrazione e alle attivita della Fondazione;

- elaborare eventuali modifiche allo Statuto da proporre all'Arcivescovo pro-tempore di
Bari-Bitonto per I'approvazione;

- predisporre entro il mese di ottobre il budget ed entro il mese di aprile il bilancio
consuntivo e il bilancio sociale secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

- approvare eventuali regolamenti interni dei singoli servizi;

- definire la pianta organica della Fondazione

- assumere e licenziare il personale dipendente e determinarne il trattamento giuridico ed
economico;

- nominare i responsabili di quei servizi e Uffici ritenuti funzionali all'attuazione di quanto
previsto dagli artt. 4 e 5 del presente Statuto;

- deliberare sugli atti e contratti di acquisto e di alienazione dei beni;

-deliberare sugli investimenti del patrimonio e di ogni altro bene pervenuto alla
Fondazione;

- deliberare sulle accettazioni di eredita, di donazioni e di legati disposti a favore della
Fondazione;

- deliberare sugli atti e contratti con cui si assumono spese;

- realizzare quanto occorre in relazione al conseguimento dei fini di cui ai precedenti artt.4
eb5.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.



ART. 12 - ORGANO DI CONTROLLO

Le funzioni di controllo sono esercitate da un Organo di Controllo, composto da 3 (tre)
membri effettivi e 2 (due) supplenti.

| componenti dell'organo di controllo durano in carica per cinque esercizi e possono essere
riconfermati.

L'Organo di Controllo viene nominato dall'Arcivescovo di Bari-Bitonto, il quale attribuisce
ad un Componente la presidenza del Collegio medesimo.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399 codice civile. | componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo
2397, comma 2, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. Laddove, il Consiglio di
Amministrazione ritenesse di assegnare all’Organo di Controllo anche la funzione di
Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al
Registro dei Revisori Legali secondo quanto previsto dal precedente comma.

L’organo di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora
applicabili;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

- al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs. 117/2017, puo esercitare, su
decisione dell'organo amministrativo, la revisione legale dei conti

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.

- attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D.
Lgs.117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

L'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

| membri dell’Organo di controllo vengono convocati alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e hanno diritto di parteciparvi. Il Collegio opera anche in maniera
autonoma, verbalizzando le proprie riunioni.

L'incarico di componente dell'Organo di Controllo & incompatibile con la carica di
consigliere.

ART. 13 - ORGANO DI RE WSIOA{_E,-L@ALE‘DE! CONTI




E nominato dall'Organo di amministrazione nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017
ovvero qualora I'Organo di amministrazione stesso lo ritenga opportuno. E formato, in caso
di nomina, da un revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti
nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia attribuita dal Consiglio di
Amministrazione all’Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

ART. 14 - GRATUITA DEL SERVIZIO DEI CONSIGLIERI

Tutte le cariche del Consiglio di Amministrazione sono svolte a titolo assolutamente
gratuito, salvo il rimborso delle spese sostenute per particolari incarichi ed autorizzate, o
notificate dai rispettivi organi, a maggioranza, anche su proposta del Presidente.

ART. 15 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI
La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D.Lgs.117/2017.
ART. 16 - ESERCIZI SOCIALI

Gli esercizi della Fondazione hanno inizio il primo gennaio e chiudono il trentuno dicembre
di ogni anno.

| documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D.Lgs.
117/2017.

Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, il Consiglio di amministrazione &
convocato per I'approvazione del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente completo di
situazione patrimoniale economica e finanziaria, nota integrativa, relazione di missione, e
Bilancio sociale al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

Entro il 30 ottobre di ciascun anno il Consiglio di amministrazione & convocato per
I'approvazione del budget del successivo esercizio.

I bilanci consuntivi devono essere depositati presso la sede della Fondazione 15 giorni
prima della convocazione del Consiglio di amministrazione per la loro approvazione.

Dopo I'approvazione, 'organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito
previsti dal D. Lgs. 117/2017.

L’organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
di cui all’art. 6 D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 17 - DIVIETO DI DISTRIBUZIONE
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Il patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate e utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

La fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art.8 D.Lgs.
117/2017.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate ai fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali.

Ai sensi e per gli effetti del precedente comma del presente articolo, si considerano in ogni
caso distribuzione indiretta di utili:

a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche sociali di
compensi individuali non proporzionati all'attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle
specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in enti che operano nei
medesimi o analoghi settori e condizioni;

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi
superiori del quaranta per cento rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai
contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo
comprovate esigenze attinenti alla necessita di acquisire specifiche competenze ai fini dello
svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, lettere b), g)
o h) del codice del Terzo settore;

c) I'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano
superiori al loro valore normale;

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni piu favorevoli di quelle di
mercato, partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a
coloro che a qualsiasi titolo operino per I'organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti
che effettuano erogazioni liberali a favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo
grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societa da questi direttamente o
indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo
che tali cessioni o prestazioni non costituiscano I'oggetto dell'attivita di interesse generale
di cui all'articolo 5;

e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari

autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro
punti al tasso annuo di riferimento. Il predetto limite pud essere aggiornato con decreto
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e

delle finanze.
e,
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ART. 18 - DEVOLUZIONE &L PA TRIMON{O IN CASO DI SCIOGLIMENTO
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In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio di cui all’art. 45 D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’organo amministrativo,
privilegiando, ove possibile, la devoluzione in favore della Parrocchia Santuario di Bitonto,
0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART. 19 - NORME FINALI

La fondazione e disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.
L'organo amministrativo pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello
statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

Per quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in
materia.
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Registrato a Bari in data 01/06/2020 al n.17943/1T

Copia conforme all'originale, in piu fogli muniti delle prescritte firme,
ed ai suoil allegati, nei miei atti.

Bitonto, addi 8 giugno 2020



